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je raditi na eliminisanju negativnih rodnih stereotipa i diskriminatornih praksi pre-
ma Zenama. U tom cilju, vazno je utvrditi koji su to rodni stereotipi koji su prisutni kod
onih koji dolaze u kontakt sa Zenama Zrtvama rodno zasnovane diskriminacije i nasi-
lja, a koji mogu negativno da uti¢u na odnos prema njima i onemoguce blagovremenu
i adekvatnu reakciju i efikasnu zastitu Zena. Viktimolosko drustvo Srbije je 2019. sprovelo
istraZivanje ¢iji je cilj bio ispitivanje stavova strucnjaka i strucnjakinja u drzavnim instituci-
jama, ustanovama, nezavisnim telima i organizacijama civilnog drustva u Srbiji o rodnoj
ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju i iskustvima i izazovima u radu sa Zrtvama
rodno zasnovanog nasilja, posebno Romkinjama i Zenama sa sela. IstraZivanje je sprove-
deno na uzorku od 199 ispitanika iz 21 lokalne zajednice u Cetiri regiona u Srbiji. Rad ima
za cilj da prikaZe deo rezultata ovog istraZivanja koji se ticu stavova strucnjaka i stru¢nja-
kinja o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju.
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Uvod

Postizanje rodne ravnopravnosti jedan je od klju¢nih preduslova za uspo-
stavljanje demokratije, socijalnog mira i pravde, odrzivog drustvenog i eko-
nomskog razvoja i unapredenje socijalnih odnosa (Copi¢, 2016). To podrazu-
meva ravnopravan polozaj, tretman i mogucnosti za muskarce i zene u ostva-
rivanju ljudskih prava u svim sferama drustvenog i privatnog Zivota. Uprkos
znacajnim pomacima u unapredenju prava i polozaja zena, rodna ravnoprav-
nost nije u potpunosti postignuta ni u jednoj drzavi sveta; Zene i devojcice su
i dalje diskriminisane, u privatnoj sferi, u domenu politike, obrazovanja, rada
i ekonomije, zdravstvene zastite i slicno (Evans i dr., 2018; Phillips i dr., 2018;
World Economic Forum, 2018; Poushter, Fetterolf, Tamir, 2019; United Nations
Development Programme, 2020).

Indeks rodne ravnopravnosti za Republiku Srbiju pokazuje da je u periodu
od 2014. do 2016. godine doslo do izvesnog unapredenja rodne ravnopravno-
sti: vrednost indeksa za Srbiju je 2016. godine bio 55,8, $to u odnosu na 2014.
godinu predstavlja povecanje od 3,4 procentna poena (Babovi¢, 2016, 2018).
Medutim, i pored zabeleznog pozitivnog pomaka, rodna neravnopravnost je
jo$ uvek prisutna u Srbiji. Zene u Srbiji su i dalje u nepovoljnijem poloZaju u
odnosu na muskarce u svim oblastima drustvenog Zivota. Prema podacima
Poverenika za zastitu ravnopravnosti, diskriminacija Zena je posebno izra-
Zena na trzistu rada, u uces¢u zena u odlucivanju, u ekonomskoj sferi i obra-
zovanju (Poverenik za zastitu ravnopravnosti, 2018: 114). Zene su izloZene raz-
licitim oblicima rodno zasnovanog nasilja (OEBS, 2019), koje je, pak, duboko
ukorenjeno u drustvenoj i kulturoloskoj strukturi, odnosno u drustvenim nor-
mama kao skupu vrednosti, uverenja, stavova i praksi koji se usvajaju kroz pro-
ces socijalizacije, a koji reflektuju i podrzavaju nejednak odnos moci izmedu
muskaraca i Zena (United Nations Development Programme, 2020). Diskrimi-
natorne drustvene norme i rodni stereotipi doprinose nasilju nad Zenama, ote-
Zavaju njegovu prevenciju i suzbijanje, negativno uti¢u na stavove gradana
prema rodnoj ravnopravnosti i nasilju, ¢ine¢i da diskriminacija i nasilje nad
Zenama Cesto budu drustveno nevidljivi, 5to, pak, za posledicu ima prihva-
tanje, normalizaciju i opravdavanje nasilja kao legitimnog oblika ponasanja i

! Kada se Srbija uporedi sa Evropskom unijom (EU), zapaza se da je vrednost ukupnog indek-
sa rodne ravnopravnosti u Srbiji niza od proseka EU-28 za 2015. godinu za 10,4 poena: Srbija
(2016) - 55,8, EU-28 (2015) - 66,2. Pri tome, ova razlika se smanjila u odnosu na 2014. godinu
(Babovi¢, 2016, 2018).
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reakcije (Konstantinovi¢-Vili¢, 2010). Rodni stereotipi, kao ,specifi¢na uverenja
o karakteristikama koje su tipi¢ne za muskarce i zene” (Stefanovi¢, Vidanovic,
Todorovi¢, 2012: 181), uticu na domen rodno zasnovane diskriminacije i nasilja
na tri nacina: oni su u osnovi diskriminacije i nasilja koje se vrsi prema zenama,
dakle, uti¢u na vrienje diskriminacije i nasilja, potom, uti¢u na odgovore poje-
dinaca, institucija i zajednice na rodno zasnovanu diskriminaciju i nasilje, i uti-
¢u na postupanje Zena u situaciji rodno zasnovane diskriminacije i nasilja (na
primer, da li ¢e traziti pomoc¢ ili ne) (Flood, Pease, 2009). Upravo zato Konven-
cija o eliminisanju svih oblika diskriminacije zena (CEDAW),? Konvencija Saveta
Evrope o sprecavanju i borbi protiv nasilja nad zenama i nasilja u porodici (tzv.
Istanbulska konvencija)® i drugi relevantni medunarodni dokumenti obavezuju
drzave potpisnice da preduzimaju neophodne mere usmerene na promovisa-
nje promena u drustvenim i kulturnim obrascima ponasanja Zena i muskaraca
kako bi se iskorenile predrasude, obicaji, tradicije i druge prakse koje se zasni-
vaju na shvatanju o inferiornosti ili superiornosti jednog ili drugog pola ili na
stereotipnim rodnim ulogama. Dakle, promena dominantne rodne ideologije
je nuzan osnov za postizanje rodne ravnopravnosti i spre¢avanje rodno zasno-
vane diskriminacije i nasilja nad Zenama, ali i za odgovarajucu reakciju nadle-
Znih institucija u slu¢aju kada do diskriminacije ili nasilja dode.

Vlada Republike Srbije je 2016. godine usvojila Nacionalnu strategiju za
ostvarivanje rodne ravnopravnosti (2016-2020) sa ciljem unapredivanja rod-
ne ravnopravnosti. U Strategiji je istaknuto da je za promenu rodnog rezima i
obezbedivanje postovanja rodne ravnopravnosti potrebno raditi na eliminisanju
negativnih rodnih stereotipa i diskriminatornih praksi prema zenama generalno,
a posebno prema Zenama iz marginalizovanih grupa, kao i praksi koje omo-
gucavaju i reprodukuju nejednak odnos moci izmedu muskaraca i Zena. Medu-
tim, u Zaklju¢nim komentarima Komiteta UN za eliminaciju diskriminacije Zzena
na Cetvrti periodi¢ni izvestaj Srbije, koji je razmatran u februaru 2019. godine,
iskazana je zabrinutost zbog jo$ uvek visokog nivoa prisustva diskriminatornih
rodnih stereotipa, koji onemogucavaju unapredenje prava zena u Srbiji.*

2 Zakon o ratifikaciji Konvencije o eliminisanju svih oblika diskriminacije Zzena, Sluzbeni list
SFRJ, Medunarodni ugovori, br. 11/81.

3 Zakon o potvrdivanju Konvencije Saveta Evrope o sprecavanju i borbi protiv nasilja nad zena-
ma i nasilja u porodici, Sluzbeni glasnik RS, Medunarodni ugovori, br. 12/2013.

4 Committee on the Elimination of Discrimination against Women, Concluding observa-
tions on the fourth periodic report of Serbia, CEDAW/C/SRB/CO/4. Dostupno na: https:/
tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CE-
DAW%2fC%2fSRB%2fCO%2f4&Lang=en, stranici pristupljeno: 6.7.2020.
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U cilju uspesnog eliminisanja negativnih rodnih stereotipa i diskrimina-
tornih praksi prema Zenama, posebno prema Zenama iz marginalizovanih
drustvenih grupa, vazno je utvrditi koji su to rodni stereotipi koji su prisutni
kako kod opste populacije, tako i kod onih koji dolaze u kontakt sa Zenama
Zrtvama rodno zasnovane diskriminacije i nasilja, a koji mogu negativno da
uticu na odnos prema njima i onemoguce blagovremenu i adekvatnu reakciju
i efikasnu zastitu Zzena. Polazedi od toga, Viktimolosko drustvo Srbije (VDS)
je 2019. godine sprovelo istrazivanje o stavovima stru¢njaka i stru¢njakinja u
drZavnim institucijama, ustanovama, nezavisnim telima i organizacijama civil-
nog drustva u Srbiji o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju, kao
i 0 iskustvima i izazovima u radu sa zrtvama rodno zasnovanog nasilja.> Rad
ima za cilj da prikaZze deo rezultata ovog istrazivanja. Nakon prikaza nalaza
dosadasnjih istrazivanja stavova o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom
nasilju u svetu i u Srbiji, koja su nam bila dostupna, u radu je dat metodolo3ki
okvir istrazivanja, a potom se iznose klju¢ni rezultati istrazivanja o stavovima
stru¢njaka i stru¢njakinja u Srbiji o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom
nasilju. Na kraju su dati zaklju¢ci, kao i preporuke za dalji rad na prepoznava-
nju i suzbijanju negativnih rodnih stereotipa kod stru¢njaka i stru¢njakinja koji
rade sa Zenama zrtvama rodno zasnovane diskriminacije i nasilja.

Pregled rezultata dosadasnijih istrazivanja stavova
o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju

Analiza dosadasnjih istrazivanja stavova o rodnoj ravnopravnosti i rodno
zasnovanom nasilju, koja su nam bila dostupna, pokazuje da se ova istraziva-
nja mahom sprovode na uzorku opste populacije, na medunarodnom planu,
kao globalna (United Nations Development Programme, 2020) ili regionalna
istraZzivanja, odnosno istrazivanja koja obuhvataju odredeni broj drzava (Pous-
hter, Fetterolf, Tamir, 2019), ili na nacionalnom nivou (na primer, Kamenoy,

s Istrazivanje je sprovedeno u okviru Sireg projekta koji je imao za cilj da doprinese prome-

nama politika i prakse kako bi se osiguralo prepoznavanje Stetnih rodnih stereotipa i rod-
ne diskriminacije i obezbedilo suzbijanje i blagovremeno reagovanje u slucajevima rodno
zasnovanog nasilja, narocito nad marginalizovanim grupama zZena, posebno Romkinjama i
zenama koje Zive na selu. Projekat je realizovan od decembra 2018. do decembra 2019. godi-
ne u okviru programa Agencije Ujedinjenih nacija za rodnu ravnopravnost i osnazivanje zena
(UN Women) pod nazivom Zaustavljanje nasilia nad Zenama na Zapadnom Balkanu i u Turskoj:
Primena normi, promena svesti, koji finansira Evropska komisija.
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Gali¢, 2011; UNDP Georgia, 2013; Evans i dr., 2018; Phillips i dr., 2018). Vazan
izvor saznanja su i istrazivanja koja, iako su sprovedana na uzorku muskaraca
i Zena, u fokusu ipak imaju ispitivanje rodnih stavova muskaraca (Pulerwitz,
Barker, 2008; Bijeli¢, 2011; Dusanic¢, 2012; Hughson, 2018; UNFPA Ukraine, 2018).
Najzad, kako se primecuje, poseban fokus u istrazivanjima je na ispitivanju
stavova mladih (srednjoskolske i studentske populacije) o rodnoj ravnoprav-
nosti i nasilju nad Zenama, 5to je vazno jer takva istrazivanja pruzaju smernice
za rad na razvijanju svesti o normama i vrednostima kako bi se sprecili stavovi
i ponasanja koji promovisu diskriminaciju i nasilje nad zenama (Oliver, Valls,
2004). Sa druge strane, primecuje se da su reda istrazivanja na uzorku struc-
njaka u razli¢itim sektorima, kao $to su socijalna zastita, zdravstvo, policija,
pravosude i sli¢no.

Istrazivanja sprovedena u svetu pokazuju da su tradicionalni (rodni) ste-
reotipi prisutni i kod muskaraca i kod Zzena (Kamenov, Gali¢, 2011; Sotiriou, Nti-
napogias, Petroulaki, 2011; United Nations Development Programme, 2020).
Istrazivanje sprovedeno u 75 drzava i teritorija sveta sa obuhvatom od oko
81% svetske populacije, pokazuje da 91% muskaraca i 86% zena u svetu iska-
zuje bar jednu jasnu sklonost ka rodnoj neravnopravnosti u oblastima kao
$to su politika, ekonomija, partnersko nasilje i Zensko reproduktivno zdravlje
(United Nations Development Programme, 2020: 8). Drugim recima, oko 90%
ljudi u svetu, bez obzira na polnu/rodnu pripadnost, ima rodne stereotipe u
odnosu na zene. Oko 50% muskaraca i Zena je misljenja da su muskarci bolji
politicari od Zena, oko 40% da su muskarci bolji u poslu, dok se 30% slaZe sa
tim da je opravdano da muskarac tuce zenu (United Nations Development
Programme, 2020: 8-9).

| pored toga $to su rodni stereotipi prisutni i kod muskaraca i kod Zena,
vecina istrazivanja potvrduje da mladi¢i, odnosno muskarci imaju konzervativ-
nije stavove prema rodnoj ravnopravnosti nego zene, vise nego zene izrazavaju
seksisticke stavove, te je veca verovatnoca da ¢e se decaci, odnosno muskarci
sloziti sa stavovima i uverenjima koji podrzavaju rodnu diskriminaciju i nasilje
nad zenama (Flood, Pease, 2009; Kamenov, 2011; Sotiriou, Ntinapogias, Petro-
ulaki, 2011; Saeed Ali i dr.,, 2017; Ramos-Galarza i dr., 2018; Phillips i dr., 2018).
Zene pokazuju egalitarnije stavove od muskaraca (Bijeli¢, 2011; United Nations
Development Programme, 2020: 9) i percipiraju rodnu neravnopravnost kao
problem u drustvu (Ajdukovi¢, 2011; Evans i dr., 2018). Sa druge strane, muskarci
cesce nego Zene smatraju da je u njihovoj zemlji dostignuta rodna ravnoprav-
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nost, dok su Zene te koje su misljenja da nema bitnijih promena u domenu
rodne ravnopravnosti u njihovoj zemlji (Ajdukovi¢, 2011; Bijeli¢, 2011; Poushter,
Fetterolf, Tamir, 2019), Sto upucuje na zakljucak da je percepcija nivoa rodne
nejednakosti povezana sa rodnim iskustvima. Medutim, pojedina istrazivanja
na uzorku mladih (adolescenata) utvrdila su da decaci i devojcice pokazuju ega-
litarne stavove u razli¢itim aspektima svakodnevnog Zivota, kao Sto je ravno-
pravno ucesce Zena i muskaraca u ku¢nim poslovima (Redondo i dr., 2011). Ega-
litarni stavovi decaka i devojcica prisutni su i kada se govori o domenu rada i
obrazovanja, jer mladi smatraju da bi devojcice i decaci trebalo da imaju iste
mogucnosti u ovim sferama drustvenog zivota (Redondo i dr., 2011).

IstraZivanja pokazuju da starije osobe imaju tradicionalnije, odnosno kon-
zervativnije stavove o rodnim ulogama, dok mladi pokazuju egalitarnije sta-
vove (Kamenoy, 2011; Phillips i dr., 2018). Jedno istrazivanje sprovedeno u 27
drZava u svetu je pokazalo da punoletne osobe mlade od 50 godina imaju
pozitivniji stav prema postizanju rodne ravnopravnosti u svojoj zemlji, odno-
sno smatraju da je doslo do porasta nivoa ostvarene rodne ravnopravnosti u
odnosu na one starije od 50 godina (Poushter, Fetterolf, Tamir, 2019).

Istrazivanjima sprovedenim u svetu je, takode, utvrdeno postojanje veze
izmedu stavova o rodnim ulogama i rodnim odnosima i stavova o nasilju nad
Zenama, pa i nasilnog ponasanja muskaraca prema Zenama, posebno prema
svojim partnerkama (Flood, Pease, 2009; Bijeli¢, 2011). Drugim recima, tradi-
cionalniji stavovi o rodnim ulogama i odnosima povezani su sa tolerisanjem
i opravdavanjem nasilja nad Zenama, posebno partnerskog nasilja. Isto tako,
muskarci koji su nasilni prema Zzenama, posebno prema svojim partnerkama,
imaju negativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti, odnosno manje podrza-
vaju koncept rodne ravnopravnosti (Pulerwitz, Barker, 2008).

Prema nalazima sprovedenih istrazivanja, muskarci, odnosno mladic¢i su
tolerantniji nego zene prema nasilju nad Zenama, posebno prema partner-
skom nasilju (Bijeli¢, 2011; Sotiriou, Ntinapogias, Petroulaki, 2011; Gracia, Lila,
2015; UNFPA Ukraine, 2018). Na primer, 18% muskaraca u Spaniji, 12% u Hrvat-
skoj i 23,1% u Bosni i Hercegovini smatra da postoje situacije u kojima je oprav-
dano da muskarac udari Zenu (partnerku) (Bijeli¢, 2011: 46; Dusani¢, 2012: 51;
UNFPA Ukraine, 2018: 75-76). Kod muskaraca su prisutniji stavovi koji idu u pri-
log okrivljavanja Zrtve, posebno u slucajevima partnerskog i seksualnog nasilja
(Gracia, Lila, 2015; UNFPA Ukraine, 2018), 5to predstavlja jedan od vaznih dru-
Stvenih i kulturoloskih faktora koji uti¢u na javljanje i povecanje stope nasilja
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nad zenama, rezultirajudi tolerisanjem i prihvatanjem ovog vida nasilja u dru-
Stvu. Muskarci su skloniji da manji broj ponasanja percipiraju kao nasilje nad
Zenama (posebno vezano za seksualno uznemiravanje, nasilje tokom zabavlja-
nja i nasilje nad suprugom/partnerkom), potom, umanjuju posledice koje nasi-
lije nad zenama proizvodi i pokazuju manje empatije prema Zenama Zrtvama
nasilja, posebno partnerskog (Flood, Pease, 2009). U jednom istrazivanju u Bra-
zilu u kome su ispitanici bili zdravstveni radnici utvrdeno je da, iako su ispita-
nici generalno pokazali pozitivhe stavove o rodno zasnovanom nasilju, 13%
njih je jos uvek tvrdilo da je nasilje u porodici privatna stvar, a 18% da ucinioce
ne treba kaznjavati kaznom zatvora (Maloni Vieira i dr., 2009).

U Srbiji nije bilo mnogo istrazivanja o stavovima opste javnosti i struc-
njaka i stru¢njakinja o rodnoj ravnopravnosti, rodnim ulogama i rodno zasno-
vanom nasilju. Pa ipak, istrazivanja koja su sprovedena pokazuju da su, sli¢no
kao u svetu, tradicionalni (rodni) stereotipi prisutni i kod muskaraca i kod zena
(Dzamonija Ignjatovic¢ i dr., 2009; Ignjatovic i dr., 2010). Indeks rodnih drustve-
nih normi pokazao je da u Srbiji, prema podacima koji se odnose na period
2005-2009. godina, 82,6% gradana i gradanki pokazuje bar jednu sklonost
ka rodnoj neravnopravnosti; to ¢ini 88,4% muskaraca i 76,7% Zena. Sa druge
strane, 17,4% gradana i gradanki u Srbiji ne pokazuje rodne stereotipe prema
zenama, i to 23,3% Zena i 11,6% muskaraca (United Nations Development Pro-
gramme, 2020: 20, 22).

lako neka istrazivanja ukazuju na to da pripadnost polu ne utice na razlike
u shvatanju rodne ravnopravnosti (Ignjatovic¢ i dr., 2010), ipak se primecuje da,
kao i u svetu, u Srbiji zene imaju manje tradicionalne stavove o rodnoj ravno-
pravnosti, nego $to je to slucaj sa muskarcima, odnosno da ispoljavaju egali-
tarnije stavove (Stefanovi¢, Vidanovi¢, Todorovi¢, 2012; Bogeti¢, Mitrovi¢, Niko-
li¢, 2018; Hughson, 2018). | u Srbiji, Zene u vecoj meri nego muskarci prihvataju
i podrzavaju koncept rodne ravnopravnosti i osnazivanja zena (SeCons, 2017).
Takode, neka istrazivanja potvrduju nalaze stranih istrazivanja koja idu u pri-
log zakljucku da starije osobe imaju tradicionalnije, odnosno, konzervativnije
stavove o rodnim ulogama u odnosu na mlade (Stefanovi¢, Vidanovi¢, Todo-
rovi¢, 2012). Pa ipak, jedno istrazivanje stavova studenata ukazalo je na Cinje-
nicu da rodne stereotipe i tradicionalne rodne uloge vise podrzavaju mlade
nego starije generacije studenata (Dzamonja Ignjatovi¢, Popovi¢, Duhacek,
2010). Kao glavne oblike rodne neravnopravnosti mladi percipiraju nejednaku
raspodela ku¢nih poslova i nasilje u porodici (Subotic¢ i dr., 2019).
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Jedno istrazivanje stavova o nasilju u porodici, koje je sprovedeno u dva
kruga (2002. i 2004. godine) na uzorku opste populacije u devet regionalnih
centara u Srbiji, ukazalo je na prisustvo tradicionalnih, konzervativnih i patri-
jarhalnih stavova o rodnim ulogama i odnosima u porodici, kojima se oprav-
dava nasilje nad Zenama u porodici (razumljivo je da muz (momak) udari
zenu (devojku) ako ona nesto pogresi ili ga ne slu3a) i zene zrtve okrivljavaju
za nasilje koje trpe (Zzena svojim ponasanjem provocira nasilje, Zene vole da
muskarci budu grubi i sli¢cno) (Konstantinovic Vili¢, Petrusi¢, 2010). lako u nesto
manjem procentu u odnosu na neke druge drzave, i u Srbiji su muskarci,
odnosno, mladi¢i tolerantniji nego Zene, odnosno, devojke prema nasilju nad
Zenama, posebno prema partnerskom nasilju. Jedno istrazivanje je pokazalo
da 11,9% muskaraca u Srbiji smatra da zena treba da tolerise nasilje da bi odr-
zala porodicu (Hughson, 2018: 99).

Kada su u pitanju istrazivanja stavova stru¢njaka i stru¢njakinja, jedno
istrazivanje u okviru kog je ispitivano postojanje stereotipnih shvatanja i pred-
rasuda u odnosu na Zrtve nasilja u porodici, a koje je sprovedeno na uzorku
zaposlenih u policiji, tuzilastvima i sudovima u Cetiri grada u Srbiji (Beograd,
Ni$, Kragujevac i Novi Sad), pokazalo je da su seksisticki stavovi profesiona-
laca koji neposredno dolaze u kontakt sa slu¢ajevima nasilja u porodici kljuc¢ni
uzroci institucionalne diskriminatorne prakse prema Zzenama Zrtvama porodic-
nog nasilja (Petrusi¢, Konstantinovi¢ Vili¢, Zuni¢, 2015). IstraZivanje je pokazalo
da vecina profesionalaca ne vidi nasilje u porodici kao opasan oblik kriminali-
teta, da ga tretira kao privatnu stvar, te da smatra da ovaj problem treba da se
reSava prevashodno u okviru sistema socijalne zastite, kroz pruzanje pomoci
porodici kako bi se ona odrzala na okupu (Petrusi¢, Konstantinovi¢ Vili¢,
Zuni¢, 2015: 46). Rodni stereotipi ispitanih stru¢njaka i stru¢njakinja uogeni su
i u pogledu kruga lica koja treba da uzivaju krivicnopravnu zastitu od nasilja
u porodici (samo bracni supruznici i deca), uzroka, dinamike i ozbiljnosti ovog
oblika nasilja nad zenama (Petrusi¢, Konstantinovic¢ Vili¢, Zuni¢, 2015: 46-47).
Kako su zakljucile autorke ovog istrazivanja ,ovakvi nalazi ne iznenaduju, ima-
judi u vidu da su rodni stereotipi i predrasude Siroko rasprostranjeni u drustvu
i da je veoma visok nivo diskriminatornih stavova prema zenama i medu pred-
stavnicima organa javne vlasti na svim nivoima” (Petrusi¢, Konstantinovic Vili¢,
Zuni¢, 2015: 48), 5to potvrduju rezultati i nekih drugih sprovedenih istraZivanja.

Tako je jedno istrazivanje medu predstavnicima zakonodavne, izvrine i
sudske vlasti na republi¢ckom, pokrajinskom i lokalnom nivou o njihovim sta-
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vovima prema diskriminaciji u Srbiji pokazalo da je i dalje u velikom procentu
izrazen stav da su diskriminisane grupe same odgovorne za svoj polozaj, ¢ime
se relativizuje odgovornost drzave i drustva (IPSOS, 2014). Uz to, visok proce-
nat zaposlenih u organima javne vlasti tolerise diskriminatorsko ponasanje, te
slu¢aj diskriminacije ne bi prijavili nadleznim organima, $to je posebno doslo
do izrazaja medu ispitanicima koji rade u sudovima (IPSOS, 2014). IstraZivanje
stavova pripadnika policije u Srbiji prema diskriminaciji pokazalo je da ispita-
nici smatraju da diskriminacije jo$ uvek ima u prilicnoj meri u srpskom drustvu,
te da su, izmedu ostalog, Zene jedna od najdiskriminisanijih grupa (Zekavica,
2014, 2016), Cime se potvrduju nalazi i nekih drugih istrazivanja javnog mnjenja
o percepciji diskriminacije u Srbiji (CeSID, 2013). Pri tome, visok je procenat poli-
cijskih sluzbenika koji ne znaju $ta je diskriminacija ili bar ne Sta je njena sustina,
$to moze negativno da uti¢e na prepoznavanje diskriminacije (u sopstvenim ili
tudim postupcima) i da rezultira nereagovanjem ili neblagovremenim ili neade-
kvatnim reagovanjem, usled ¢ega zrtve mogu da ostanu bez pomoci i zastite i
da budu izlozene sekundarnoj viktimizaciji (Zekavica, 2014, 2016).

Imajuci sve navedeno u vidu, verujemo da ¢e nalazi istrazivanja koji su
analizirani dalje u radu, popuniti praznine koje postoje u Srbiji vezano za
nedostatak ispitivanja stavova stru¢njaka i stru¢njakinja o rodno zasnovanoj
diskriminaciji i nasilju, te da ¢e omoguditi dalji rad na kreiranju politika i praksi
koje ce biti usmerene ka eliminisanju negativnih rodnih stereotipa i diskrimi-
natornih praksi prema Zenama, kako bi se osigurala njihova efikasna i pravo-
vremena zastita.

O istrazivanju
Predmet i cilj istraZivanja

Predmet istrazivanja bili su stavovi stru¢njaka o rodnoj ravnopravnosti
i rodno zasnovanom nasilju. Za potrebe ovog istrazivanja rodno zasnovano
nasilje definisano je kao nasilje koje se vrsi prema Zenama i devoj¢icama zbog
njihove pripadnosti zenskom polu, odnosno, nasilje koje nesrazmerno vise
pogada Zene i devojcice. Oblici rodno zasnovanog nasilja koji su bili u fokusu
istrazivanja su: nasilje u porodici, seksualno nasilje, trgovina zenama i devoj-
¢icama i proganjanje. Cilj istrazivanja bio je ispitivanje stavova stru¢njaka i
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stru¢njakinja u drzavnim institucijama, ustanovama, nezavisnim telima i orga-
nizacijama civilnog drustva u Srbiji o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnova-
nom nasilju, kao i o iskustvima i izazovima u radu sa zrtvama rodno zasnova-
nog nasilja, posebno Romkinjama i Zzenama sa sela.

Metod

Istrazivanje je sprovedeno u februaru i martu 2019. godine na uzorku od
199 ispitanika. Uzorak istrazivanja Cinili su stru¢njaci i stru¢njakinje koji rade
u razli¢itim sektorima u kojima dolaze ili mogu da dodu u kontakt sa Zenama
Zzrtvama rodno zasnovanog nasilja i drugih oblika rodno zasnovane diskrimi-
nacije, i to u: sudovima, tuzilastvima, policiji, centrima za socijalni rad, nezavi-
snim telima (Zastitnik gradana RS, Pokrajinski zastitnik gradana-Ombudsman i
Poverenik za zastitu ravnopravnosti) i organizacijama civilnog drustva u Srbiji.

Podaci su prikupljani putem ispitivanja, primenom ankete. Za prikupljanje
podataka napravljen je poseban upitnik, koji je bio anoniman. Upitnik su Cinile
Skala stavova o rodnoj ravnopravnosti (stavovi o rodnim ulogama i odnosima
izmedu muskaraca i zena) i Skala stavova o rodno zasnovanom nasilju. Skala
stavova o rodnoj ravnopravnosti je skala Likertovog tipa koju Cine 24 tvrdnje
na koje su ispitanici odgovarali zaokruzivanjem broja od 1 do 4, u zavisnosti
od toga u kojoj meri se slazu sa datim tvrdnjama (1 — uopste se ne slazem, 2 -
uglavnom se ne slazem, 3 - uglavnom se slazem i 4 — u potpunosti se slazem).
Pojedine tvrdnje preuzete su iz Gender Equitable Men Scale — GEM skale za
ispitivanje stavova o rodnoj ravnopravnosti (Pulerwitz, Barker, 2008), dok su
neke tvrdnje konstruisali autori za potrebe ovog istrazivanja. Skala stavova o
rodnoj ravnopravnosti pokazala se kao izuzetno pouzdana, Kronbahova alfa
iznosila je .87. Visi skor na skali ukazuje na negativnije stavove o rodnoj ravno-
pravnosti. Prilikom zbrajanja rezultata skorovi za pojedine tvrdnje su obrnuti.
Skala stavova o rodno zasnovanom nasilju je skala Likertovog tipa, koja ima 24
tvrdnje na koje su ispitanici odgovarali zaokruzivanjem broja od 1 do 4, u zavi-
snosti od toga u kojoj meri se slazu sa datim tvrdnjama (1 - uopste se ne sla-
zem, 2 - uglavnom se ne slazem, 3 — uglavnom se slazem i 4 — u potpunosti se
slazem). Kao i za Skalu stavova o rodnoj ravnopravnosti, prilikom konstruisanja
ove skale pojedine tvrdnje su preuzete iz GEM skale (Geeta, 2011), dok su neke
tvrdnje konstruisali autori za potrebe ovog istrazivanja. Skala stavova o rodno
zasnovanom nasilju pokazala se kao izuzetno pouzdana, Kronbahova alfa izno-
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sila je .86. Visi skor na skali ukazuje na negativnije stavove o rodno zasnova-
nom nasilju. Pored ove dve skale, upitnik je Cinila Bogardusova skala socijalnih
stavova koja je posluzila da se dode do podataka o distanci koju ispitanici ima-
ju prema pripadnicima romske nacionalnosti. Jedan deo upitnika odnosio se
na ispitivanje percepcije ispitanika o tome na koji nacin predrasude i stereotipi
mogu da ometaju strucnjake i stru¢njakinje u radu sa Zrtvama rodno zasnova-
nog nasilja i kako je moguce umanijiti njihov tetan uticaj.

Podaci su obradeni u statistickom paketu SPSS 17.0. Za obradu podataka
koris¢ene su sledece statisticke tehnike: mere deskriptivne statistike, jednofak-
torijalna univarijantna analiza varijanse i Pirsonova korelaciona matrica. Pored
kvantitativne, radena je i kvalitativna analiza odgovora na otvorena pitanja.

Uzorak

IstraZivanje je sprovedeno u 21 lokalnoj zajednici u Srbiji. Uzorak je ¢inilo
199 ispitanika iz slede¢ih mesta: Beograd (44 ispitanika), Ni$ i Novi Sad (po
13), Kragujevac i UzZice (po 12), Krudevac i Vranje (po 11), Sombor (10), Sabac
(9), Aleksinac, Pancevo i Subotica (po 8), Novi Pazar, Negotin, Vr3ac i Zajecar
(po 6), Novi Becej i Pirot (po 4), Babusnica, Kovacica i PoZega (po 2 ispitanika).
Distribucija uzorka po regionima u kojima je istraZivanje sprovedeno je bila
ujednacena: Beograd (44 ili 22,1%), Vojvodina (52 ili 26,1%), Isto¢na i Juzna
Srbija (51 ili 25,6%) i Centralna i Zapadna Srbija (52 ili 26,1%).

U uzorku je bilo 148 (74,4%) ispitanica i 51 (25,6%) ispitanik. Iz najmlade
starosne kategorije, od 24 do 40 godina, bila su 73 (36,7%) ispitanika, iz sta-
rosne kategorije od 41 do 50 godina bila su 62 (31,2%) ispitanika, a 50 (25,1%)
ispitanika je bilo iz starosne kategorije preko 50 godina. Najveci broj ispitanika
je sa zavrSenim fakultetom - 156 (78,4%). Slede ispitanici sa zavrsenom visom/
visokom Skolom (16 ispitanika ili 8%), sa magisterijumom ili doktoratom (14 ispi-
tanika ili 7,1%), dok je 13 (6,5%) ispitanika bilo sa zavrsenom srednjom Skolom. U
ispitanom uzorku je bilo 120 (60,3%) ispitanika koji su u braku, 42 (21,1%) ispita-
nika koji su neudati/neozenjeni, 21 (10,6%) razveden/razdvojen i 14 (7%) ispita-
nika koji su naveli da Zive sa partnerom/partnerkom u vanbra¢noj zajednici.

Posmatrano prema sektoru rada, po 45 (22,6%) ispitanika je iz pravosuda
(osnovni i visi sudovi) i policije, po 39 (19,6%) ispitanika iz tuzilastava (osnov-
nog i viseg tuzilastva) i centara za socijalni rad, 27 (13,6%) ispitanika je iz orga-
nizacija civilnog drustva i 4 (2%) iz nezavisnih tela. Kada je u pitanju duZzina
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radnog staZza u organizaciji/instituciji/ustanovi u kojoj rade, 37 (18,6%) ispi-
tanika radi od jedne do pet godina, 41 (20,6%) od 6 do 10 godina, 85 (42,7%)
ispitanika od 11 do 20 godina, dok je u uzorku bilo i 30 (15,1%) ispitanika koji
imaju radni staz duzi od 20 godina.

Rezultati istrazivanja
Stavovi o rodnoj ravnopravnosti

Prosecni skor na skali stavova o rodnoj ravnopravnosti, koji iznosi 36,14,
je ispod srediSnje tacke i govori o tome da generalno ispitanici nemaju nega-
tivne stavove o rodnoj ravnopravnosti. Medutim, jasniji uvid u prisutnost rod-
nih stereotipa dobija se ako se pogledaju odgovori ispitanika za pojedina¢ne
tvrdnje na Skali stavova o rodnoj ravnopravnosti. Ono $to se primecuje je da
na nekim tvrdnjama ispitanici pokazuju konzervativnije stavove.

Najkonzervativniji stavovi izraZzeni su na sledec¢im tvrdnjama: ,Majke mogu
bolje da kupe deci odecu za skolu nego ocevi” (41,2% se delimi¢no ili u potpuno-
sti slaze), ,Gore je videti pijanu Zenu nego pijanog muskarca” (33,1%) i ,Mali broj
Zena u politici ukazuje na to da Zene ne Zele da se bave politikom” (27,1%). lako ne
veliki broj, ipak je bilo ispitanika koji su se delimi¢no ili u potpunosti slozili i sa
sledec¢im tvrdnjama: ,Menjanje pelena, kupanje dece i hranjenje dece su duzno-
sti majke” (12,6%), ,Najvaznija uloga Zene je da se brine o kuci i da kuva za svoju
porodicu” (9,0%), ,Muskarci imaju vece liderske sposobnosti, pa zato treba da zau-
zimaju rukovodece pozicije” (8,5%), ,Zene treba da prepuste muskarcima bavljenje
politikom” (5,5%) i ,Samo Zena koja rodi dete je prava zena” (4,5%). Ovi nalazi
pokazuju da su kod ispitanih stru¢njaka i stru¢njakinja jos uvek prisutni rodni
stereotipi, prevashodno vezani za rod (drustveno uslovljena ocekivanja vezana
za zenski pol) i za mesto i ulogu Zene u drustvu, koja se tradicionalno povezuje
sa privatnom sferom i obavezama i odgovornostima Zene kod kuce.

Vise od polovine ispitanika se u potpunosti ili delimi¢no slaze sa tvrdnjom
da ,prema Zenama treba biti paZljiviji nego prema muskarcima” (55,3%), $to bi
moglo da se tumaci time da su Zene neznije, slabije, dok se 24,6% ispitanika
slozilo sa tvrdnjom ,biti muskarac znaci da moras biti ¢vrst”. Drugim recima,
u stavovima ispitanika se ocitavaju neke od klju¢nih karakteristika Zenskog,
odnosno muskog roda. lako su ispitanici generalno misljenja da je obrazova-
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nje jednako vazno za decake i devojcice, kada se pogledaju odgovori ispita-
nika za tvrdnju ,Zene su jednako sposobne kao i muskarci da se Skoluju za auto-
mehanicara”, primecuje se da se Cak 38,2% ispitanika ne slaze (delimic¢no ili
u potpunosti) sa tim, $to je u skladu sa jos uvek prisutnom rodnom segrega-
cijom obrazovnih profila, gde se uocava prisustvo postojanja tradicionalne
podele na ,muska” i ,zenska” zanimanja (Copi¢, 2016).

Kako bi se doslo do dodatnih podataka o stavovima ispitanika o rodnoj
ravnopravnosti, ispitanici su zamoljeni da odgovore na pitanje ko treba da
obavlja poslove u kuci (Zena, muskarac ili oboje), a onda da sami navedu koje
poslove u kudi treba da obavlja muskarac, odnosno, Zena. Skoro svi ispita-
nici (98,7%) su naveli da poslove u kuci treba da obavljaju muskarac i zena
zajedno. To su obrazlozili time da partnerska zajednica treba da pociva na
principu ravnopravnosti u svim segmentima, da u kuci zive oboje i da je to
podrazumevajuce i prirodno, kao i da muskarci i Zzene mogu potpuno jednako
i sa istim uspehom da obavljaju sve poslove u kudi. Kvalitativna analiza odgo-
vora ispitanika na pitanje koje poslove u kudi treba da obavlja Zena, a koje
muskarac pokazala je sledece: najvaznije obaveze Zene u kuci su spremanje
hrane, briga i vaspitavanje dece i odrzavanje higijene u kud¢i, dok su najvaznije
obaveze muskarca briga o deci, a potom popravke u kudi i oko kuce, registra-
cija automobila, iznoSenje smeca, nabavka namirnica, cepanje drva i sli¢no.
lako briga o deci i u¢estvovanje u obavljanju kuénih poslova nisu deo tradi-
cionalne muske rodne uloge, muskarci, kako smatraju ispitanici, ipak sve vise
treba da ucestvuju u njima, sto je rezultat delovanja emancipatorskih matrica
(Vujadinovi¢, Stanimirovi¢, 2017) i drustvenih promena, posebno ulaska zena
na trziste rada (Bijeli¢, 2011). Medutim, rodne razlike su ipak vidljive: tako su
poslovi koje treba da obavljaju zene upravo oni koji tradicionalno vaze za Zen-
ske, koji su svakodnevni i mahom se moraju obaviti u odredeno vreme, zah-
tevaju bolju organizaciju i vise odgovornosti, dok su ku¢ni poslovi muskaraca
mahom povremeni i viemenski fleksibilniji (Bjeli¢, 2011).

Ukupno gledano, iako ispitani stru¢njaci i stru¢njakinje generalno imaju
prilicno egalitarne stavove u pogledu rodne ravnopravnosti, medu njima ipak
ima onih koji jos uvek ispoljavaju tradicionalne stavove, posebno u odnosu
na rodne uloge i rodne odnose u privatnoj sferi (kod kuce), $to je u skladu sa
nalazima drugih istrazivanja (Ignjatovic i dr.,, 2010). Ovi podaci ukazuju na jos
uvek prisutnu patrijarhalnu rodnu socijalizaciju, kroz koju se uce rodne uloge,
koje podrazumevaju skup ocekivanja koje odredena zajednica ima u odnosu
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na muski i zenski pol, odnosno na pretpostavljene razlike izmedu muskaraca i
zena. Stoga, nalazi do kojih se doslo ovim istrazivanjem potvrduju nalaze dru-
gih istrazivanja da pol nije po sebi faktor negativnih stavova o rodnoj ravno-
pravnosti vec je to rod, odnosno rodne uloge koje se uce kroz proces socijali-
zacije (Flood, Pease, 2009). Pri tome, tradicionalna rodna socijalizacija opstaje
u uslovima u kojima se patrijarhalni obrasci odrzavaju i obnavljaju u razli¢itim
modalitetima (retradicionalizacija, repatrijarhalizacija), ali se istovremeno, $to
nalazi istrazivanja potvrduju, pod uticajem emancipatorskih matrica i drustve-
nih promena uocava postepeno menjanje rodnih uloga i rodnih odnosa u
svim sferama zivota (Vujadinovi¢, Stanimirovic¢, 2017).

Podaci dobijeni u ovom istrazivanju pokazuju da muskarci iz uzroka u
proseku imaju negativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti od Zena (F=90,93,
df=198, p<0,001). Medutim, zbog malog broja muskih ispitanika u uzorku i
nejednake distribucije uzorka po polu tesko je izvudi neke opste zakljucke o
razlikama izmedu muskaraca i Zena po pitanju stavova o rodnoj ravnoprav-
nosti. Takode, podaci pokazuju da ispitanici i ispitanice koji su u braku ima-
ju negativnije, odnosno tradicionalnije stavove o rodnoj ravnopravnosti u
odnosu na neudate/neozenjene i one koji su razvedeni ili Zive u vanbracnoj
zajednici (F= 4,68, df=196, p<0,05).

Istrazivanjem je utvrdeno da ispitanici koji rade u pravosudu, policiji i tuzi-
laStvu imaju negativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti u odnosu na ispi-
tanike iz nezavisnih tela, centara za socijalni rad i organizacija civilnog dru-
Stva (F=12,07, df=198, p<0,001), koji su ocigledno senzibilisaniji za pitanja roda
i rodnih odnosa.

Tabela 1. Povezanost sektora rada ispitanika i stavova o rodnoj ravnopravnosti

Sektor rada N AS SD SE df F P
Pravosude 45 39,17 10,69 1,59 5
Policija 45 39,15 740 1,10 193 12,07 0,000
Tuzilaétvo 39 39,05 793 1,27 198
Socijalni rad 39 32,25 5,91 0,94
NVO 27 27,81 3,07 0,59
Nezavisna tela 4 33,75 8,42 4,21
Ukupno 199 36,14 8,78 0,62

Takode, kao sto se vidi u Tabeli 2, ispitanici koji imaju duZi radni staz imaju
negativnije stavove od onih koji rade krace.

182



Temida, 2020, vol. 23, br. 2, str. 169-201

Tabela 2. Povezanost dugine radnog angagovanja ispitanika i stavova o rodnoj

TaVNopravnosti
Godine radnog staza N AS SD SE df F p
1-5 godina 37 32,78 8,34 1,37 12339 4,45 0,005
192

6-10 godina 4 34,97 n m
11-20 godina 85 3741 8,90 0,96
Preko 20 godina 30 39,70 9,61 1,75
Ukupno 193 36,36 8,79 0,63

Ovaj podatak bi trebalo tumaciti povezano sa nalazima o povezanosti sta-
rosti ispitanika i ¢injenice da li su prosli neku obuku o rodnoj ravnopravnosti ili
ne, sa jedne, i njihovih stavova o rodnoj ravnopravnosti, sa druge strane. lako
istrazivanjem nisu utvrdene statisticki znacajne razlike u stavovima o rodnoj
ravnopravnosti izmedu ispitanika razli¢ite starosne dobi, ipak se primecuje da
stariji ispitanici iz uzorka imaju konzervativnije stavove, a to su zapravo ispita-
nici koji ujedno imaju i najduzi radni staz.

Takode, kako pokazuju podaci u Tabeli 3, istrazivanjem je utvrdeno da
ispitanici koji nisu prosli obuku za rad sa zrtvama rodno zasnovanog nasilja
imaju negativnije stavove o rodnim ulogama i odnosima nego ispitanici koji
su prosli takvu obuku i stekli osnovna znanja o konceptu rodne ravnopravno-
sti (F=13,59, df=198, p<0,001).

Tabela 3. Razlike u stavovima o rodnoj ravnopravnosti izmedu ispitanika koji su prosli i ispi-
tanika koji nisu prosli neku obuku za vad sa Zrtvama rodno zasnovanog nasilja

Prosli obuku N AS SD SE df F p
1
Da 14 34,21 8,13 0,76 197 13,59 0,000
198
Ne 85 38,71 8,99 0,97
Ukupno 199 36,14 8,78 0,62

Ovi nalazi mogu se objasniti time da u Srbiji koncept rodne ravnopravno-
sti dolazi u fokus drzavne politike tek tokom poslednje decenije, mahom pod
pritiskom medunarodnih i domacih (nevladinih) organizacija i zbog obaveza
preuzetih ratifikacijom relevantnih medunarodnih dokumenata (Jari¢, 2015;
Copi¢, 2016). Od tada su nacinjeni zna¢ajni koraci ka harmonizaciji zakonodav-
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stva, institucionalnog okvira, javnih politika i prakse sa medunarodnim stan-
dardima, $to je, izmedu ostalog, ukljucilo razvijanje razlicitih programa obu-
ke o rodnoj ravnopravnosti, rodno zasnovanoj diskriminaciji i nasilju za zapo-
slene u razli¢itim sistemima (policija, pravosude, socijalna zastita, zdravstvo)
(Jari¢, Rankovi¢, 2010; Jari¢, 2015). Imajuci to u vidu, moze se pretpostaviti da
upravo ispitanici koji imaju duzi radni staz nisu prolazili ove obuke, pa ispolja-
vaju tradicionalnije stavove.

IstraZivanjem nisu utvrdene statisticki znacajne razlike u stavovima o rod-
noj ravnopravnosti izmedu ispitanika razli¢itog nivoa obrazovanja, niti izmedu
ispitanika iz razlicitih regiona u Srbiji.

Stavovi o rodno zasnovanom nasilju

Prosecni skor na skali stavova o rodno zasnovanom nasilju iznosi 36,07 i
ovaj podatak pokazuje da ispitanici generalno nemaju negativne stavove o
rodno zasnovanom nasilju. Medutim, kao i kod stavova o rodnoj ravnoprav-
nosti, pojedinacne tvrdnje koje se odnose na stavove o rodno zasnovanom
nasilju ukazuju da ispitanici ipak imaju stereotipe koji se odnose na izlozenost
Zena odredenim oblicima rodno zasnovanog nasilja.

Nalazi istrazivanja pokazuju da su medu ispitanicima najizrazeniji stereo-
tipi u vezi sa seksualnim nasiljem i proganjanjem, $to moZze da rezultira nepre-
poznavanjem viktimizacije, neverovanjem zrtvi i njenim okrivljavanjem. Tako
se, na primer, nesto vise od polovine ispitanika delimi¢no ili u potpunosti slo-
Zilo sa tvrdnjama: ,Zena uvek moze da odbije seksualni odnos ako ga stvarno
ne Zeli” (56,3% ispitanika) i ,Silovatelji su bolesnici, perverznjaci ili seksualno fru-
strirane osobe” (56,2%), dok se nesto manje od polovine njih saglasilo sa tvrd-
njom ,Vecina progonitelja ima mentalne probleme” (45,2%).

Nesto manje od jedne trecine ispitanika se delimi¢no ili u potpunosti slo-
Zilo sa tvrdnjom ,Zene Zrtve nasilja poticu iz socijalno ugrozenih slojeva” (30,2%),
dok se 14,1% njih saglasilo sa tvrdnjom ,Nasilje se desava u odredenim kulturnim
ili ekonomskim sredinama”, a 13,6% i sa tvrdnjom ,Zene Zrtve nasilja su neobra-
zovane i nekvalifikovane”. Ove podatke bi mozda trebalo posmatrati u kontek-
stu radnog iskustva ispitanika i ispitanica. Naime, istraZivanje je pokazalo da
vecina ispitanika (171 ili 85,9%) ima iskustva u radu sa Zrtvama rodno zasnova-
nog nasilja. Moze se pretpostaviti da se oni u praksi mahom sre¢u sa zenama
Zrtvama nasilja koje dolaze iz socijalno marginalizovanih kategorija, 5to sva-
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kako uti¢e na izgradnju stava o tome iz kojih miljea zrtve mahom poticu. To,
pak, upucuje na potrebu kontinuiranog rada na podizanju svesti o tome da se
nasilje nad zenama de$ava u svim kulturama i da Zrtve, kao i nasilnici, poticu iz
svih socio-ekonomskih i obrazovnih grupa, iako je, kako pokazuju istrazivanja,
rizik vedi za one sa nizim statusom (Nikoli¢-Ristanovi¢, 2002; Nikoli¢-Ristanovi¢,
2010; OEBS, 2019), pa je na njih potrebno obratiti posebnu paznju.

Medu ispitanicima je bilo i onih koji su se delimi¢no ili u potpunosti slozili
i sa sledec¢im tvrdnjama: ,Nasilje se uvek desava pod uticajem alkohola ili droga”
(13,6%) i ,Ako Zrtva napusti nasilnika, nasilje ce prestati” (10,6%). lako ne tako
veliki, ipak nije zanemarljiv broj onih koji su se saglasili sa ovim tvrdnjama, $to
ukazuju na nedovoljno razumevanje uzroka, ali i dinamike nasilja nad Zenama,
posebno nasilja u porodici, te ¢injenice da nasilje ne prestaje sa napustanjem
nasilnika i da upravo napustanje nasilne zajednice predstavlja kritican mome-
nat za zrtvu jer tada dolazi do eskalacije nasilja, ¢ak i femicida (Simeunovi¢-Pa-
ti¢, Jovanovi¢, 2013; Lacmanovic, 2019).

Najzad, mali je broj ispitanika (3%) koji su se sloZili sa tvrdnjom da je ,nasi-
lie privatna stvar izmedu partnera i u to niko ne treba da se mesa”, $to se moze
oceniti kao pozitivno. To je svakako rezultat brojnih kampanja i programa za
podizanje svesti opste i stru¢ne javnosti o tome da nasilje u porodici nije pri-
vatna stvar, da je to krivi¢no delo i ozbiljan drustveni problem i da je drzava
duZna da osigura Zrtvama zastitu.

Istrazivanjem je utvrdena statisticki znacajna pozitivna korelacija izmedu
stavova o rodnoj ravnopravnosti i stavova o rodno zasnovanom nasilju.
Podaci prikazani u Tabeli 4 pokazuju da ispitanici koji imaju negativnije sta-
vove o rodnoj ravnopravnosti imaju i negativnije stavove o rodno zasnova-
nom nasilju, $to potvrduje nalaze drugih istrazivanja o tome da su stavovi
o rodnoj ravnopravnosti, odnosno o rodnim ulogama i odnosima znacajan
prediktor stavova prema razli¢itim oblicima rodno zasnovanog nasilja nad
zenama (Flood, Pease, 2009). Dakle, stru¢njaci i stru¢njakinje koji imaju nega-
tivnije stavove o rodnoj ravnopravnosti i pokazuju vedi stepen konzervativ-
nosti i tradicionalizma, imaju i predrasude o uzrocima, oblicima i karakteristi-
kama rodno zasnovanog nasilja, $to moze da bude ometajuci faktor u situa-
cijama kada dolaze u kontakt sa Zenom zrtvom nasilja i kada treba da zastite
zrtvu ili da gone i sankcionisu ucinioca rodno zasnovanog nasilja.
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Tabela 4. Korelacija izmedu stavova o rodnoj ravnopravnosti i stavova o rodno
zasnovanom nasilju

Stavovio Stavovio
rodnoj ravnopravnosti |rodno zasnovanom nasilju
Koeficijent korelacije 1,000 0,600
Stavovi o rodnoj Sig. (2-tailed) . 0,000
ravnopravnosti
Broj 199 199
Koeficijent korelacije 0,600™ 1,000
Stavovi o rodno Sig. (2-tailed) 0,000 .
zasnovanom nasilju
Broj 199 199

U istrazivanju je utvrdeno da postoji statisticki znacajna razlika izmedu
muskaraca i Zena u uzorku u pogledu stavova o rodno zasnovanom nasilju:
ispitanici imaju negativnije stavove od ispitanica (F=21,81, df=198, p<0,001).
Medutim, kao i kod stavova o rodnoj ravnopravnosti, zbog malog broja
muskih ispitanika u uzorku i nejednake distribucije uzorka po polu tesko je
izvuci neke opste zakljucke o razlikama izmedu muskaraca i Zena po pitanju
stavova o rodno zasnovanom nasilju. Takode, ispitanici koji Zive ili su Ziveli u
bracnoj zajednici, pa su sada razvedeni imaju najnegativnije stavove o rodno
zasnovanom nasilju (F=2,99, df=195, p< 0,05).

Ispitanici iz Isto¢ne i Juzne Srbije imaju negativnije stavove o rodno
zasnovanom nasilju, nego ispitanici iz drugih regiona (Tabela 5), to bi, barem
delom, moglo da se objasni ja¢im uticajem patrijarhalne rodne socijalizacije i
kulturoloskih obrazaca prisutnih u tim krajevima Srbije.

Tabela 5. Povezanost regiona i stavova o rodno zasnovanom nasilju

Region N AS SD SE df F p
Beograd 44 33,63 7,342 1,10 135 2,21 0,048
198
Vojvodina 52 36,30 9,24 1,28
Isto¢na i Juzna Srbija 51 3798 733 1,02
Centralna i Zapadna Srbija 52 36,03 8,66 1,20
Ukupno 199 36,07 8,30 0,58

Kao i u slucaju stavova o rodnoj ravnopravnosti, podaci pokazuju da ispi-
tanici koji rade u pravosudu, tuzilastvu i policiji imaju negativnije stavove o
rodno zasnovanom nasilju nego ispitanici koji rade u nezavisnim telima, cen-
trima za socijalni rad i organizacijama civilnog drustva.
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Tabela 6. Povezanost sektora rada ispitanika i stavova o rodno zasnovanom nasilju

Sektor rada N AS SD SE df F p
Pravosude 45 39,60 8,42 1,25 133 13,09 0,000
198

Tuzilastvo 39 39,30 6,62 1,06
Socijalni rad 39 32,20 6,31 1,01
NVO 27 28,07 3,98 0,76
Policija 45 38,02 8,41 1,25
Nezavisna tela 4 34,75 10,87 543
Ukupno 199 36,07 8,30 0,58

Takode, kao i u slu¢aju stavova o rodnoj ravnopravnosti, podaci pokazuju
da ispitanici koji imaju najvise radnog staza imaju najnegativnije stavove o
rodno zasnovanom nasilju (Tabela 7).

Tabela 7. Povezanost dugine radnog angagovanja i stavova o rodno zasnovanom nasilju

Godine radnog staza N AS SD SE df F p
3
1-5 godina 37 33,56 7,75 1,27 189 2,73 0,045
192

6-10 godina 41 34,95 794 1,24
11-20 godina 85 37,52 8,62 0,93
Preko 20 godina 30 37,86 7,84 1,43
Ukupno 193 36,27 8,31 0,59

| ovaj podatak se, kao 5to je navedeno kod nalaza vezanih za stavove o
rodnoj ravnopravnosti, moze tumaciti povezano sa podacima o povezanosti
starosti i Cinjenice da li su ispitanici prosli obuke o rodno zasnovanom nasi-
lju ili ne i njihovih stavova o rodno zasnovanom nasilju. lako istrazivanjem
nije utvrdena statisticki znacajna razlika izmedu ispitanika razli¢itog uzrasta
i stavova o rodno zasnovanom nasilju, ipak postoji trend da stariji ispitanici
ispoljavaju negativnije stavove o rodno zasnovanom nasilju u odnosu na mla-
de. To su samim tim ispitanici koji imaju i duzi radni staz. Takode, ispitanici
koji nisu prosli nikakvu obuku o rodno zasnovanom nasilju imaju negativnije
stavove o rodno zasnovanom nasilju u odnosu na one koji su prosli obuku
(F=12,43, df=198, p<0,001). lako je tema nasilja nad Zenama postala drustveno
vidljiva tokom 1990tih godina zahvaljujuéi zalaganjima Zenskih organiza-
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cija i feministicki orijentisanih istrazivacica, ja¢anju kapaciteta zaposlenih u
sistemima koji dolaze ili mogu da dodu u kontakt sa zenama zZrtvama rod-
no zasnovanog nasilja paznja je pocela da se posvecuje znatno kasnije. Tema
nasilja nad Zenama se postepeno uvodi u programe visokoskolskih usta-
nova tokom poslednjih petnaest godina (Nikoli¢-Ristanovi¢, 2019), a od 2010.
godine su intenzivirani napori usmereni na razvijanje razli¢itih programa obu-
ke za one koji su zaposleni u sistemima u kojima dolaze u kontakt sa Zenama
Zrtvama nasilja (Jari¢, 2015; Jari¢, Rankovi¢, 2010). Imajudi to u vidu, moze se
pretpostaviti da upravo ispitanici koji su stariji i imaju duzi radni staz nisu
bili obuhvaceni ovim obukama (ni tokom redovnog skolovanja niti kasnijim
obukama organizovanim za zaposlene u razli¢itim sistemima), pa ispoljavaju
negativnije stavove o rodno zasnovanom nasilju.

Socijalna distanca prema Romima i Romkinjama

U okviru istrazivanja ispitana je i socijalna distanca stru¢njaka i stru¢njaki-
nja prema pripadnicima i pripadnicama romske nacionalnosti. Dobijeni pro-
secan skor 6,91 je ispod srednje tacke (9), pa se moze reci da ispitanici gene-
ralno posmatrano nemaju izrazenu socijalnu distancu prema pripadnicima i
pripadnicama romske nacionalnosti. Medutim, kada se pogledaju podaci o
socijalnoj distanci pojedina¢no prema tvrdnjama, dobija se preciznija slika o
socijalnoj distanci ispitanika prema pripadnicima i pripadnicama romske naci-
onalnosti. Rezultati prikazani u Tabeli 8 pokazuju da mali broj ispitanika ne
bi prihvatio da Zivi u istoj drzavi, da budu susedi, da rade zajedno i da budu
prijatelji sa pipadnicima romske nacionalnosti, dok postoji distanca za tvrdnje
da budu cimeri i da stupe u rodbinsku vezu sa pripadnicima romske nacional-
nosti. Polovina ispitanika (100 ispitanika ili 50,3%) ne bi prihvatila da bude u
rodbinskoj vezi sa pripadnikom romske nacionalnosti, a 47 (23,6%) ispitanika
ne bi prihvatilo da bude cimer sa pripadnikom romske nacionalnosti. Dakle,
$to je odnos blizi, socijalna distanca je veca.

188



Temida, 2020, vol. 23, br. 2, str. 169-201

Tabela 8. Socijalna distancu prema Romima i Romkinjama

Tvrdnje Da - Ne

Broj % Broj %

Da Zivimo u istoj drzavi 195 98,0 4 2,0

Da smo susedi (da zivimo u istoj ulici) 190 95,5 9 4,5
Da radimo zajedno 191 96,0 8 4,0

Da smo prijatel;i 186 93,5 13 6,5
Da smo cimeri 152 76,4 47 23,6
Da stupimo u rodbinsku vezu 99 49,7 100 50,3

Statisti¢ki znacajna povezanost utvrdena je izmedu sektora u kome ispi-
tanici rade i socijalne distance prema Romima i Romkinjama: najvecu soci-
jalnu distancu imaju ispitanici koji rade u policiji i tuzilastvu, a najmanju oni
koji rade u organizacijama civilnog drustva, koji su, ocigledno, senzibilisaniji
i prihvataju razli¢itost (F=7,69, df=198, p<0,000). Takode, ispitanici iz Isto¢ne i
Juzne Srbije imaju najvecu socijalnu distancu prema pripadnicima i pripadni-
cama romske nacionalnosti (F=3,36, df=198, p<0,05).

Misljenje ispitanika o uticaju predrasuda i stereotipa na javljanje rodno zasnovanog
nasilja i na rad struénjaka i struénjakinja sa Zrtvama rodno zasnovanog nasilja

Analiza odgovora ispitanika na pitanje o tome koje predrasude i stereotipi
po njihovom misljenju uti¢u na javljanje nasilja nad zenama pokazuje da su ispi-
tanici svesni postojanja rodnih stereotipa i da uocavaju na koji nacin oni uticu
na javljanje rodno zasnovanog nasilja, ali i na pristup i odnos stru¢njaka prema
Zrtvama. Prema njihovom misljenju, na javljanje rodno zasnovanog nasilja uticu,
pre svega, predrasude i stereotipi o rodnim ulogama (zena pripada privatnoj, a
muskarac javnoj sferi), a potom i predrasude i stereotipi o drugim oblicima raz-
li¢itosti (nacionalne, etnicke, verske i slicno). Tako, prema misljenju ispitanika, na
javljanje rodno zasnovanog nasilja uti¢u sve predrasude koje su zasnovane na
idejama o inferiornosti Zzena i superiornosti muskaraca, prema kojima su zene
manje drustveno vredne od muskaraca, a muskarci su sposobniji i bolji u raznim
segmentima drustvenih odnosa u odnosu na zene. Konkretno, ispitanici su izli-
stali sledece predrasude o rodnim ulogama i odnosima koji dovode do diskri-
minacije i nasilja nad zenama: ,Zene su manje vredne od muskaraca i muskarci

4 "

moraju da vladaju Zenama”, ,Muskarac treba da bude ,glava porodice, ,Zena je
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intelektulano inferiornija u odnosu na muskarca, i Zena je supruga i majka”. U poza-
dini toga su stavovi koji proizilaze iz patrijarhalnog i tradicionalistickog diskursa
prema kome se jasno zna koja je uloga zene, a koja je uloga muskarca u porodici
i drustvu. Prema tom diskursu zene su rodene da bi se udavale i radale decu,
da znaju da kuvaju, Ciste i sluze muskarcu, da im je mesto u kuhinji, da treba
da budu poslusne, da je zadatak zene da podize decu. Sa druge strane, prema
ovom diskursu, muskarac je glavni i zena treba da postuje sve njegove odluke.
Dobra ilustracija toga mogu biti reci jedne ispitanice:

JZaista je mnogo predrasuda i stereotipa koji mogu da uticu na javljanje
rodno zasnovanog nasilja i ti stereotipi podrZavaju patrijarhalne strukture i
odnose koji ogranic¢avaju ucesce Zena na svim poljima: politickom, ekonom-
skom, pa i u porodi¢nim odnosima. To mogu biti verovanja o rodno zasnova-
nim ulogama: da su samo Zene te koje treba da brinu o deci i domacinstvu; o
ekonomskoj participaciji; da Zenama ne ide dobro upravljanje novcem i dono-
Senje vaznih finansijskih odluka i dr. U (re)kreiranju takvih predrasuda i stereo-
tipa veliku ulogu ima i predstavljanje Zena u medijima.”

Ispitanici smatraju da patrijarhalni stavovi i krute norme koje se namecu
muskarcima i Zenama zavise i od religije i uticaja verskih zajednica, kao i od
nacina na koji oni tumace ulogu zene u drustvu i porodici. Pored toga, prema
misljenju ispitanika, na pojavu nasilja nad Zenama uticu i predrasude koje su
vezane za okrivljavanje zZrtve, opravdavanje nasilja i nasilnika i minimizovanje
nasilja nad zenama, posebno u kontekstu partnerskog nasilja, a 5to je u nepo-
srednoj vezi sa stavovima o rodnim ulogama: ,Zene nasilje izazivaju i provoci-

4

raju”, ,Nasilje je posledica gubljenja kontrole i napada besa”, ,Nasilje u porodici

4

nije pravi zlocin, svi parovi se svadaju”, ,Muskarci su gazde u kuci i jedan samar

4

nije nikakvo nasilje”, ,Muskarac ima pravo da bije Zenu ako ga vara ili ucini nesto
$to mu se ne dopada’, ,Zene to vole i vide nasilje kao dokaz ljubavi”.

Prema misljenju ispitanika, ovakve predrasude i stereotipi, koji su ukore-
njeni u kulturi i tradiciji, mogu u velikoj meri da uti¢u na profesionalni rad i na
to da je u pojedinim situacijama tesko odvojiti licne stavove od profesional-
nih. Drugim recima, stru¢njaci koji rade sa Zenama zrtvama rodno zasnova-
nog nasilja u razli¢itim sistemima nisu samo objektivni posmatraci, ve¢ mogu
da poseduju razna predubedenja bazirana na li¢nim stavovima i vrednostima,

koje usvajaju kroz proces socijalizacije. Stoga, veoma je bitno da u direktnom
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radu sa Zrtvama ne dozvole da rodni i drugi stereotipi i predrasude uti¢u na
postupanje prema korisnicama u njihovom najboljem interesu. Dobra ilustra-
cija toga su sledeci navodi ispitanika:

»Predrasude i stereotipi mogu i oblikuju nacin na koji stru¢njaci, ali i celo drustvo
posmatra i reaguje na nasilje. Takode, njihovo postojanje mozZe da ima tenden-
ciju da se Zrtva okrivi za nasilje koje je preZivela, a pocinioci nasilja da ne budu
adekvatno kazZnjeni za dela koja su ucinili. Stru¢njaci angaZovani u ovoj oblasti
moraju da imaju visok stepen senzitivnosti za rad sa Zzrtvama rodno zasnova-
nog nasilja, i stereotipi i predrasude mogu da ih ometaju da ne pruZe adekvatnu
pomoc ili da uopste ne pruze pomoc i podrsku Zrtvi. Neophodno je praviti raz-
liku izmedu cCinjenica, predrasuda i stereotipa i odrZavati profesionalni odnos.”

»Predrasude i mitovi su Stetni jer imaju tendenciju da krive one koji su preZiveli
nasilje, umesto da pocinioce nasilja smatraju odgovornim za njihovo ponasa-
nje. Predrasude mogu da nanesu dodatnu stetu Zenama koje su doZivele nasilje
i na taj nacin mogu da sprece stru¢ne radnike u pruZanju adekvatne pomoci.”

Pored toga, predrasude koje, po misljenju ispitanika, mogu otezavati pri-
stup i rad sa zenom koja je zrtva nasilja su i: ,alkoholizam je glavni uzrok nasilja
u porodici”, ,Zene su kao majke krive ako ne zastite decu od nasilnog oca”, ,razvo-
dom (odlaskom Zene) nasilje ce prestati” i slicno. Ovakve predrasude i stereotipi
mogu da vode opravdavanju nasilja i okrivljavanju zrtve, da umanje osetljivost
stru¢njaka i uti¢u na odluke koje donose u radu, kao i na mere i postupke koje
predlazu i sprovode u cilju zastite Zrtava. Ovo sve vodi ka tome da rad profe-
sionalaca bude nekompetentan i neadekvatan. Zato je neophodno raditi na
stalnom osvescivanju Stetnih rodnih stereotipa i umanjivanju njihovog uticaja
jer je predrasude te$ko u potpunosti eliminisati. Prema misljenju ispitanika,
Stetan efekat rodnih stereotipa i predrasuda moze se umanjiti kontinuiranom
edukacijom, ve¢om saradnjom sa nevladinim sektorom, uvodenjem jasnih i
strogih procedura u rad i uspostavljanjem odgovornosti za propuste u radu,
kao i blagovremenim i adekvatnim postupanjem po Zalbama korisnica. Sle-
deca dva navoda upravo govore o tome:

»SVi smo mi poprimili neke stereotipe tokom primarne socijalizacije i tesko ih
je potpuno suzbiti u kasnijem dobu. Medutim, obrazovanje i iskustvo treba
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da doprinesu da strucnjaci budu u $to vecoj meri objektivni i da cak i kada se
susretnu sa svojim licnim predrasudama i stereotipima to prihvate i pokusaju
da ih to ne ometa u radu.”

»Stalno informisanje, radionice, povecanje aktivizma u selima i romskim nase-
liima, ukljucivanje svih aktera iz institucija (centar za socijalni rad, policija,
tuzilastvo) i razgovori sa Zrtvama, Zenama, ¢lanovima porodica, ukazivanje
na posledice nasilja i konstantne aktivnosti, mogu u buducnosti promeniti
sadasnju sliku. Stereotipi i predrasude su duboko ukorenjeni u nasoj sredini,
zbog cega je potrebno da se svi ukljuce u promenu sadasnjeg stanja. Ovo je
dugotrajan proces i nije realno ocekivati da Ce se svest i Stetan uticaj predra-
suda promeniti za jednu noc.”

Diskusija i zakljuéak

Sprovedeno istrazivanje je pokazalo da, ukupno gledano, ispitani struc-
njaci i stru¢njakinje u institucijama, ustanovama, nezavisnim telima i organi-
zacijama civilnog drustva u velikoj meri pokazuju egalitarne stavove. Medu-
tim, kao Sto su podaci pokazali, kada se posmatraju pojedina¢ne tvrdnje na
skalama stavova o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju, kao i
odgovori na dodatna pitanja vezana za ulogu Zene i muskarca u kudi, ipak se
moze zakljuciti da su tradicionalni (rodni) stereotipi prisutni i to kod ispitanika
oba pola, sto potvrduje nalaze drugih istrazivanja (Dzamonja Ignjatovi¢, i dr.,
2009; Ignjatovic i dr., 2010; Kamenov, Gali¢, 2011; Sotiriou, Ntinapogias, Petrou-
laki, 2011; United Nations Development Programme, 2020). To je rezultat patri-
jarhalne rodne socijalizacije, kroz koju, ali i u interakciji sa drugima, pojedinci
i pojedinke uce rodne uloge, sto doprinosi odrzavanju rodne nejednakosti i
moze da rezultira rodnom diskriminacijom i nasiliem nad zenama. Medutim,
rezultati ovog istrazivanja ne upucuju samo na postojanje rodnih stereotipa,
koji mogu negativno da uti¢u na rad strucnjaka i stru¢njakinja i njihov odnos
prema zrtvama rodno zasnovane diskriminacije i nasilja, ve¢ i na nedovoljno
znanje o rodno zasnovanom nasilju i nac¢inima na koji se ono manifestuje i na
nerazumevanje odnosa izmedu Zrtve i nasilnika i dinamike nasilja, posebno
nasilja u porodici. Sve skupa, to moze da rezultira neprepoznavanjem zrtve,
okrivljavanjem zrtve za nasilje koje trpi, nepruzanjem potrebne pomodi i
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zastite, $to moze da dovede do reviktimizacije i sekundarne viktimizacije. To,
pak, moze da bude razlog nepoverenja zrtava u institucije, sto je, kako poka-
zuju istrazivanja, jedan od razloga zbog koga zene Zrtve rodno zasnovanog
nasilja isto ne prijavljuju institucijama, odnosno ne obracaju se za pomoc i
zastitu (OEBS, 2019).

Zbog ogranicenja istrazivanja u pogledu malog broja muskih ispitanika u
uzorku i nejednake distribucije uzorka po polu, mora se biti oprezan pri izvla-
¢enju nekih opstih zakljucaka o razlikama izmedu muskaraca i Zena po pitanju
stavova o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju. Pa ipak, istrazi-
vanje je pokazalo da muskarci iz uzorka u proseku imaju negativnije, odnosno
konzervativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju
nego zene, $to je u skladu sa nalazima drugih istrazivanja (Flood, Pease, 2009;
Kamenoy, 2011; Sotiriou, Ntinapogias, Petroulaki, 2011; Stefanovi¢, Vidanovi¢,
Todorovi¢, 2012; Saeed Ali i dr., 2017; Hughson, 2018; Bogeti¢, Mitrovi¢, Nikoli¢,
2018; Ramos-Galarza i dr., 2018; Phillips i dr., 2018). Kako primecuju pojedini
autori, postoje dva objasnjenja prisustva rodnih stereotipa ili, pak, egalitarnih
stavova: jedno je zasnovano na interesima, a drugo na iskustvu (Bolzendahl,
Myers 2004, prema Kittergd, Nadim, 2020: 414). Prema prvom objasnjenju,
ljudi su skloni da ispolje egalitarne stavove i uverenja ako imaju neku korist
od koncepta rodne ravnopravnosti. Kako su zene te koje mogu da imaju vise
koristi od zalaganja za postizanje pune rodne ravnopravnosti nego muskarci,
jer su one izloZenije rodno zasnovanoj diskriminaciji i nasilju, one vise podr-
Zavaju ideje vezane za rodnu ravnopravnost, te imaju i egalitarnije stavove.
Drugo objasnjenje pociva na premisi da izloZzenost rodno egalitarnim idejama
i uverenjima (kroz proces socijalizacije, obrazovanje, socijalni kontakt i sli¢no)
doprinosi razvijanju egalitarnih stavova, dok, sa druge strane, izloZzenost, a $to
je slucaj u patrijarhalnim drustvima kakvo je jo$ uvek drustvo u Srbiji, rigidnim
patrijarhalnim idejama i obrascima ponasanja dovodi do prihvatanja konzer-
vativnih rodnih stavova.

Ukupno gledano, stariji ispitanici, a time i ispitanici koji imaju duzi rad-
ni staz imaju negativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnova-
nom nasilju nego mladi ispitanici, odnosno oni koji krace rade u instituci-
jama, organizacijama i ustanovama u kojima je istrazivanje sprovedeno. Ovaj
podatak moze da ide u prilog zaklju¢ku da se i pored, jo$ uvek prisutne, tra-
dicionalne rodne socijalizacije, drustvena ocekivanja u pogledu rodnih ulo-
ga polako menjaju (Stefanovi¢, Vidanovi¢, Todorovi¢, 2012). Uz to, ovaj nalaz
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govori o potrebi za kontinuiranom edukacijom usmerenom na osves¢ivanje
rodnih stereotipa i predrasuda, kao i sticanje znanja o novim pristupima u
podrici i zastiti zrtava rodno zasnovane diskriminacije i nasilja kroz redovne
obuke za osvezavanje znanja i specijalizovane obuke, koje bi trebalo da obu-
hvate sve zaposlene, dakle, i one sa duzim radnim stazom.

Vazan nalaz je i da ispitanici koji rade u pravosudu, policiji i tuzilaStvu ima-
ju negativnije stavove o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju u
odnosu na ispitanike iz nezavisnih tela, centara za socijalni rad i organizacija
civilnog drustva. Ovaj nalaz upucuje na potrebu kontinuiranog rada na podi-
zanju svesti kod stru¢njaka u policiji, sudovima i tuzilastvu o temi rodne ravno-
pravnosti, ali je sticanje znanja o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom
nasilju i vestina za rad sa Zrtvama rodno zasnovane diskriminacije i nasilja neo-
phodno ukljuciti u proces redovnog skolovanja stru¢njaka koji mogu da rade
u ovim sistemima (policiji i pravosudu). Uz to, nalazi ukazuju na to da ispitanici
iz Isto¢ne i Juzne Srbije imaju negativnije stavove o rodno zasnovanom nasi-
lju u odnosu na ispitanike iz drugih regiona, pa bi u narednom periodu trebalo
posvetiti vise paznje radu na podizanju svesti i sticanju znanja i vestina za rad sa
Zrtvama rodno zasnovanog nasilja stru¢njaka i stru¢njakinja u ovom delu Srbije.

IstraZivanje je potvrdilo da su stavovi o rodnoj ravnopravnosti, odnosno o
rodnim ulogama i odnosima znacajan prediktor stavova prema rodno zasno-
vanom nasilju nad zenama (Flood, Pease, 2009). Upravo zato je vazan rad na
podizanju svesti opSte populacije, pocev od najmladeg uzrasta, o konceptu
roda, rodnim ulogama i rodnim odnosima, kako bi se delovalo u pravcu uma-
njivanja negativnih rodnih stereotipa i razvijanja egalitarnih stavova o rodnoj
ravnopravnosti, a onda i o neprihvatanju nasilja nad Zenama i razvijanju nul-
te tolerancije prema njemu. Sa druge strane, rad na podizanju svesti javno-
sti, uklju€ujuci (potencijalne) zrtve o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnova-
nom nasilju znacajan je i kako bi gradani i gradanke mogli da prepoznaju sop-
stvenu ili viktimizaciju drugih, te da blagovremeno potraze pomoc i zastite
sebe i svoja prava. S tim u vezi, vaznim se ¢ini i rad na informisanju javnosti o
postojec¢im mehanizimima podrske i zastite u slu¢aju rodno zasnovane diskri-
minacije i nasilja (putem medija, kampanja, informativnog materijala i sli¢cno).

Ispitanici generalno posmatrano nemaju izrazenu socijalnu distancu pre-
ma pripadnicima i pripadnicama romske nacionalnosti, $to potvrduje nalaze
nekih prethodnih istrazivanja (Zekavica, 2014, 2016). Medutim, podaci ipak
pokazuju da Sto je odnos blizi, socijalna distanca postaje veca (CeSID, 2013),
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$to je posebno vidljivo kod ispitanika koji rade u policiji i tuzilastvu, a to, uz
rodne stereotipe i predrasude moze negativno da uti¢e na odnos prema Rom-
kinjama kao Zrtvama diskriminacije i nasilja.

Vazan nalaz istrazivanja je da su ispitanici svesni postojanja rodnih ste-
reotipa i predrasuda, kao i toga da oni mogu u velikoj meri da uti¢u na pro-
fesionalni rad i postupanje prema Zenama Zrtvama rodno zasnovane diskri-
minacije i nasilja. lako je u pojedinim situacijama tesko odvojiti licne stavove
od profesionalnih, bitno je da u direktnom radu sa zrtvama struc¢njaci i stru¢-
njakinje ne dozvole da stereotipi uticu na njihovo postupanje. Upravo zato je
vazno i dalje raditi na podizanju svesti i jacanju kapaciteta stru¢njaka i struc-
njakinja u organizacijama i institucijama, posebno u policiji i pravosudu, za
pitanja rodne ravnopravnosti i rodno zasnovanog nasilja i za rad sa Zrtvama
rodno zasnovane diskriminacije i nasilja, s posebnim fokusom na rad sa
Zenama iz marginalizovanih drustvenih grupa, koje su visestruko diskrimini-
sane (kroz redovne obuke, obuke za osveZavanje znanja i sli¢no).

Najzad, istrazivanja stavova o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom
nasilju bi trebalo sprovoditi i nadalje, na celoj teritoriji drzave, ukljuciti i druge
sisteme, ali ih sprovoditi i na uzorku opste populacije. To bi pomoglo u prace-
nju stanja u pogledu prisustva rodnih stereotipa medu stru¢njacima i struc-
njakinjama, ali i opStom populacijom i omogucilo da se aktivnosti na osvesci-
vanju rodnih stereotipa i podizanju svesti o rodnoj ravnopravnosti zasnivaju
na empirijskim nalazima.

Literatura

Ajdukovi¢, D. (2011) Svijest o rodnoj neravnopravnosti i diskriminaciji. U: Z. Kamenoy,
B. Gali¢ (ur.) Rodna ravnopravnost i diskriminacija u Hrvatskoj, IstraZivanje ,Percepcija,
iskustva i stavovi o rodnoj diskriminaciji u RH". Zagreb: Ured za ravnopravnost spolova
Vlade RH, str. 77-91.

Babovi¢, M. (2016) Indeks rodne ravnopravnosti u Republici Srbiji - Merenje rodne rav-
nopravnosti u Republici Srbiji 2014. Beograd: Tim za socijalno ukljucivanje i smanjenje
siromastva Vlada Republike Srbije.

Babovi¢, M. (2018) Indeks rodne ravnopravnosti u Republici Srbiji — Merenje rodne rav-
nopravnosti u Republici Srbiji 2016. Beograd: Tim za socijalno ukljucivanje i smanjenje
siromastva Vlade Republike Srbije.

195



Sanja Copi¢, Bejan Saciri Stavovi struénjaka i struénjakinja u Srbiji
o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju: Rezultati istraZivanja

Bijeli¢, M. (2011) Muskarci i rodna ravnopravnost u Hrvatskoj (Rezultati istraZivanja IMA-
GES - International Men and Gender Equality Survey). Zagreb: CESI.

Bogeti¢, D., Mitrovi¢, J., Nikoli¢, S. (2018) Stavovi mladih u Srbiji prema prostituciji,
rodnoj ravnopravnosti i feminizmu u 2016. godini. Teme, 3, str. 741-761.

Copi¢, S. (2016) Rodna ravnopravnost u Srbiji: Stanje i perspektive. Beograd: Institut za
kriminoloska i sociolo3ka istraZivanja.

Dusanig¢, S. (2012) Muskarci i rodni odnosi u BiH. Banja Luka: Perpetuum mobile.

Dzamonja Ignjatovi¢, T., Zegarac, N., Popovi¢, D., Duhacek, D. (2009) Istrazivanje sta-
vova prema rodnoj ravnopravnosti u sistemu visokoSkolskog obrazovanja. Godisnjak
Fakulteta politickih nauka Univerziteta u Beogradu, 3, str. 696-709.

Flood, M., Pease, B. (2009) Factors Influencing Attitudes to Violence against Women.
Trauma, Violence and Abuse, 2, str. 125-142.

Geeta, N. (2011) Compendium of Gender Scales. Washington, DC: FHI 360/C-Change.

Gracia, E., Lila, M. (2015) Attitudes towards Violence against Women in the EU. Luxem-
bourg: Publication Office of the European Union.

Hughson, M. (2018) Muskarci u Srbiji: Promene, otpori i izazovi - Rezultati istraZivanja o
muskarcima i rodnoj ravnopravnosti. Beograd: Centar E8.

Ignjatovi¢, S., Panti¢, D., Boskovi¢, A., Pavlovi¢, Z. (2010) Gradani i gradanke Srbije o rodnoj
ravnopravnosti — Javno mnjenje Srbije o rodnoj ravnopravnosti. Beograd: Uprava za rodnu
ravnopravnost Ministarstva rada i socijalne politike RS.

Jari¢, V. (2015) Doprinos Ujedinjenih nacija u Srbiji zastiti Zena Zrtava nasilja u poro-
dici i u intimnim partnerskim odnosima: od medunarodnog prava do prakse. Temida,
1, str. 55- 74.

Jari¢, V., Rankovi¢, D. (ur.) (2010) Prilozi za unapredenje strateskog i pravnog okvira u
oblasti nasilja u porodici. Beograd: Ministarstvo rada i socijalne politike, Uprava za
rodnu ravnopravnost.

Kamenov, Z. (2011) Stavovi, predrasude i uvjerenja o uzrocima rodne diskriminacije. U:
Z. Kamenov, B. Gali¢ (ur.) Rodna ravnopravnost i diskriminacija u Hrvatskoj, IstraZivanje
«Percepcija, iskustva i stavovi o rodnoj diskriminaciji u RH". Zagreb: Ured za ravnoprav-
nost spolova Vlade RH, str. 92-11.

Kamenov, Z., Gali¢, B. (ur.) (2011) Rodna ravnopravnost i diskriminacija u Hrvatskoj,
IstraZivanje ,Percepcija, iskustva i stavovi o rodnoj diskriminaciji u RH”. Zagreb: Ured za
ravnopravnost spolova Vlade RH.

Kitterad, R. H., Nadim, M. (2020) Embracing Gender Equality: Gender-role Attitudes
among Second-generation Immigrants in Norway. Demographic research, 14, str. 411-440.

196



Temida, 2020, vol. 23, br. 2, str. 169-201

Konstantinovic Vili¢, S. (2010) Pravo Zzena na zastitu od nasilja u porodici. U: S. Konstanti-
novi¢ Vili¢, N. Petrusi¢ (ur.) Zene, zakon i drustvena stvarnost, knjiga prva. Ni§: Zenski istra-
zivacki centar za edukaciju i komunikaciju, SVEN, str. 148-153.

Konstantinovic Vili¢, S., Petrusi¢, N. (2010) Stavovi o nasilju u porodici. U: S. Konstantino-
vi¢ Vili¢, N. Petrusi¢ (ur.) Zene, zakon i drustvena stvarnost, knjiga prva. Nis: Zenski istrazi-
vacki centar za edukaciju i komunikaciju, SVEN, str. 3-14.

Lacmanovi¢, V. (2019) Femicid u Srbiji: Potraga za podacima, odgovorom institucija i
medijska slika. Annales - Series Historia et Sociologia, 1, str. 39-54.

Maloni Vieira, E., Perdona, G. de C. S, Almeida, A. M. de, Nakano, A. M. S., Santos, M.
A. dos, Daltoso, D., Ferrante, F. G. D. (2009) Conhecimento e atitudes dos profissionais
de saude em relacdo a violéncia de género (Knowledge and Attitudes of Healthcare
Workers towards Gender Based Violence). Revista Brasileira de Epidemiologia, 4, str.
566-577.

Nikoli¢-Ristanovi¢, V. (ur.) (2002) Porodicno nasilje u Srbiji. Beograd: Viktimolosko dru-
$tvo Srbije i Prometej-Beograd.

Nikoli¢-Ristanovi¢, V. (ur.) (2010) Nasilje u porodici u Vojvodini. Novi Sad: Pokrajinski
sekretarijat za rad, zaposljavanje i ravnopravnost polova.

Nikoli¢-Ristanovi¢, V. (2019) Nasilje nad Zenama i nastava na visokoskolskim ustano-
vama u Srbiji. Temida, 2, str. 129-142.

OEBS (2019) Dobrobit i bezbednost Zena, Srbija — Osnovni izvestaj. Beograd: OEBS.

Oliver, E., Valls, R. (2004) Violencia de género. Investigaciones sobre quiénes, por qué y
cdmo superarla (Gender Violence: Research on Who, Why, and How to Overcome It]. Bar-
celona: El Roure.

Petrusi¢, N., Konstantinovi¢ Vili¢, S., Zuni¢, N. (2015) Institucionalni seksizam - Pre-
preka efikasnoj zastiti od nasilja u porodici. Temida, 1, str. 31-53.

Pulerwitz, J., Barker, G. (2008) Measuring Attitudes toward Gender Norms among
Young Men in Brazil: Development and Psychometric Evaluation of the GEM Scale.
Men and Masculinities, 3, str. 322-338.

Ramos-Galarza, C., Apolo, D., Pefa-Garcia, S., Jadan-Guerrero, J. (2018) Gender Dif-
ferences towards Gender Equality: Attitudes and Perceptions of College Students.
Review of European Studies, 10, str. 61-71.

Saeed Ali, T., Karmaliani, R., Mcfarlane, J., Khuwaja, H. M. A, Somani, Y., Chirwa, E. D.,
Jewkes, R. (2017) Attitude towards Gender Roles and Violence against Women and
Girls (VAWG): Baseline Findings from an RCT of 1752 Youths in Pakistan. Global Health
Action, 1, str. 1-9.

197



Sanja Copi¢, Bejan Saciri Stavovi struénjaka i struénjakinja u Srbiji
o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju: Rezultati istraZivanja

SeCons (2017) Studija o oblicima reagovanja i stavovima stru¢njaka u postupanju sa
Zenama Zrtvama nasilja (neobjavljeno).

Simeunovié¢-Pati¢, B., Jovanovi¢, S. (2013) Zene Zrtve ubistva u partnerskom odnosu.
Beograd: Institut za kriminoloska i sociolo3ka istrazivanja.

Stefanovi¢, J., Vidanovi¢, S., Todorovi¢, D. (2012) Polne uloge i stavovi o rodnim ulo-
gama osoba sa visokim obrazovanjem. Temida, 4, str. 179-196.

Suboti¢, L., Somer, A., Stelji¢, K., Nikoli¢, K., Todorovi¢, M., Peri¢, T., Jablanovi¢, A.
(2019) Stavovi studenata univerziteta u Beogradu o rodnoj ravnopravnosti u Republici
Srbiji. Beograd: Centar za medunarodnu javnu politiku.

Vujadinovi¢, D., Stanimirovi¢, V. (2017) Rodni odnosi u Srbiji u doba tranzicije -
Izmedu emancipacije i retradicionalizacije. U: D. Vujadinovi¢, V. Stanimirovi¢ (ur.) Stu-
dije roda. Beograd: Pravni fakultet, str.151-177.

Zakon o potvrdivanju Konvencije Saveta Evrope o sprecavanju i borbi protiv nasi-
lja nad Zenama i nasilja u porodici, Sluzbeni glasnik RS, Medunarodni ugovori, br.
12/2013.

Zakon o ratifikaciji Konvencije o eliminisanju svih oblika diskriminacije Zena, Sluzbeni
list SFRJ, Medunarodni ugovori, br. 11/81.

Zekavica, R. (2014) Odnos policije prema diskriminaciji u Srbiji. Temida, 2, str. 65-94.

Zekavica, R. (2016) Odnos policije prema diskriminaciji u Srbiji - Rezultati istrazivanja
stavova pripadnika policije opste nadleznosti i saobracajne policije RS. Temida, 1, str.
135-160.

Internet izvori

CeSID (2013) Odnos gradana prema diskriminaciji u Srbiji - Izvestaj o istraZivanju jav-
nog mnjenja/ Public Perceptions of Discrimination in Serbia. Dostupno na: http://www.
undp.org/content/dam/serbia/Publications%20and%20reports/English/UNDP_SRB_
AD%20survey_2013.pdf, stranici pristupljeno 6.7.2020.

Committee on the Elimination of Discrimination against Women, Concluding obser-
vations on the fourth periodic report of Serbia, CEDAW/C/SRB/CO/4. Dostupno na:
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbol-
No=CEDAW%2fC%2fSRB%2fCO%2f4&Lang=en, stranici pristupljeno 6.7.2020.

Evans, M., Haussegger, V., Halupka, M., Rowe, P. (2018) From Girls to Men: Social Attitu-
des to Gender Equality in Australia. Canberra: 50/50 BY 2030 FOUNDATION. Dostupno
na: https:/www.5050foundation.edu.au/assets/reports/documents/From-Girls-to-
Men.pdf, stranici pristupljeno 20.4.2020.

198



Temida, 2020, vol. 23, br. 2, str. 169-201

IPSOS (2014) Rodna ravnopravnost u Srbiji. IPSOS i Ministarstvo za rad, zaposljava-
nje i boracka pitanja. Dostupno na: http:/www.mc.rs/upload/documents/istraziva-
nje/2014/09-25-14-Rodna-ravnopravnost.pdf, stranici pristupljeno 6.7.2020.

Phillips, D., Curtice, J., Phillips, M., Perry, J. (eds.) (2018) British Social Attitudes: The 35th
Report. London: The National Centre for Social Research. Dostupno na: https:/www.
bsa.natcen.ac.uk/media/39284/bsa35_full-report.pdf, stranici pristupljeno 20.4.2020.

Poushter, J., Fetterolf, J., Tamir, C. (2019) A Changing World: Global Views on Diver-
sity, Gender Equality, Family Life and the Importance of Religion. Pew Research Center.
Dostupno na: https://www.pewresearch.org/global/2019/04/22/a-changing-world-
global-views-on-diversity-gender-equality-family-life-and-the-importance-of-reli-
gion/, stranici pristupljeno 20.4.2020.

Poverenik za zastitu ravnopravnosti (2018) Redovan godisnji izvestaj Poverenika
za zastitu ravnopravnosti za 2017. Beograd: Poverenik za zastitu ravnopravnosti.
Dostupno na: http://ravnopravnost.gov.rs/izvestaji/, stranici pristupljeno 6.7.2020.

Redondo, G., Ramis, M., Girbts, S., Schubert T. (2011) Attitudes on Gender Stereotypes
and Gender-based Violence among Youth. Daphne Ill Programme: Youth4Youth:
Empowering Young People in Preventing Gender-based Violence through Peer Edu-
cation. Centre of Research on Theories and Practices that Overcome Inequalities
CREA - University of Barcelona. Dostupno na: https:/medinstgenderstudies.org/
wp-content/uploads/report_dapnhe-Spain_CREA.pdf, stranici pristupljeno 5.7.2020.

Sotiriou, P, Ntinapogias, S., Petroulaki, K. (2011) Attitudes on Gender Stereotypes and
Gender-based Violence among Youth - Greece, Daphne Ill Programme: Youth4Youth:
Empowering Young People in Preventing Gender-based Violence through Peer Education.
Dostupno na: http://www.antiviolence-net.eu/Y4Y_Research-report_Greece.pdf,
stranici pristupljeno 13.4.2020.

UNDP Georgia (2013) Public Perceptions on Gender Equality in Politics and Business
(research report), Thilisi: UNPD Georgia. Dostupno na:https://www.ge.undp.org/con-
tent/georgia/en/home/library/democratic_governance/public-perceptions-on-gen-
der-equality-in-politics-and-business.html, stranici pristupljeno 20.4.2020.

United Nations Development Programme (2020) Tackling Social Norms: A Game Chan-
ger for Gender Inequalities. New York: United Nations Development Programme.
Dostupno na: http://hdr.undp.org/sites/default/files/hd_perspectives_gsni.pdf, stra-
nici pristupljeno 20.4.2020.

UNFPA Ukraine (2018) Masculinity Today: Men’s Attitudes to Gender Stereotypes and
Violence against Women. Kyiv: UNFPA. Dostupno na: https://ukraine.unfpa.org/en/
publications/masculinity-today-mens-attitudes-gender-stereotypes-and-violence-
against-women, stranici pristupljeno 20.4.2020.

199



Sanja Copi¢, Bejan Saciri Stavovi struénjaka i struénjakinja u Srbiji

o rodnoj ravnopravnosti i rodno zasnovanom nasilju: Rezultati istraZivanja

World Economic Forum (2018) The Global Gender Gap Report 2018, Geneva: World Eco-
nomic Forum. Dostupno na: https://www.weforum.org/reports/the-global-gender-
gap-report-2018, stranici pristupljeno 20.4.2020.

Sanya Copic®
BesaN SACIR?

Attitudes of Professionals in Serbia on Gender Equality and
Gender-based Violence: The Research Results

In 2019 the Victimology Society of Serbia conducted the survey aimed at assess-
ing the attitudes of professionals who work in state institutions, independent state
agencies and civil society organizations in Serbia about gender equality and gender-
based violence, and collecting data on their experiences and challenges in dealing
with gender-based violence victims, especially Roma women and women in rural
areas. The survey was a part of the broader project aimed to contribute to policy and
practice changes to ensure the recognition of harmful gender stereotypes and gen-
der discrimination and to ensure suppression and timely response in cases of gen-
der-based violence. It was a part of the program “Ending Violence against Women
in the Western Balkan countries and Turkey: Implementing Norms, Changing Minds”,
implemented by the UN Women and funded by the European Commission. The sur-
vey was conducted on a sample of 199 respondents from the police, courts, prosecu-
tors’ offices, social welfare centres, independent institutions and civil society organi-
zations, in 21 local communities in Serbia.

The survey findings suggested that in general practitioners involved in the sur-
vey do not have negative attitudes towards gender equality and gender-based vio-
lence. However, when looking at some individual statements on the scales of atti-
tudes on gender equality and gender-based violence, as well as answers to additional
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questions regarding the role of women and men at home, one can still conclude that
traditional (gender) stereotypes are present in respondents of both sexes. The sur-
vey results also revealed a lack of knowledge about gender-based violence, which
can result in the victim not being recognized, blaming the victim, failing to provide
necessary assistance, support and protection, leading to re-victimization and second-
ary victimization. On average, male respondents have more conservative attitudes
towards gender equality and gender-based violence than women. Older respond-
ents, and consequently respondents with longer working experience, have more
negative attitudes towards gender equality and gender-based violence than younger
respondents. Respondents working in the judiciary, police and prosecution have
more negative attitudes towards gender equality and gender-based violence than
respondents from independent state bodies, centres for social work and civil society
organizations. Attitudes on gender equality proved to be a strong predictor of atti-
tudes about different forms of gender-based violence. Therefore, it is necessary to
work further on raising awareness and strengthening capacities of practitioners in
state institutions and civil society organizations on issues related to gender equality
and gender-based violence, as well as on raising public awareness, including (poten-
tial) victims of gender inequality and gender-based violence, so that citizens can rec-
ognize their own or victimization of others and seek help and protect their rights.
Keywords: gender equality, gender based-violence, attitudes, research, Serbia.
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